
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตำบลดงชน 
อำเภอเมือง   จังหวัดสกลนคร 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงาน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 



การดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 จากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 นำมาสูขอเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 
ภายในหนวยงานของ องคการบริหารสวนตำบลดงชน  ดังนี้ 
 

มาตรการ / 
กิจกรรม  

สรุปผลการดำเนินการ
ตามมาตรการ / กิจกรรม 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลลัพธ / ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

ขอเสนอ 

1.มาตรการสงเสริม
การปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม
ขององคการบริหาร
สวนตำบลดงชน 
 
 

1.จัดทำมาตรการและการ
ขออนุมัติดำเนินการตอผูมี
อำนาจ 
2 .ด ำ เนิ นก ารเผยแพ ร
ม า ต ร ก า ร เ พ่ื อ ใช เป น
ค านิ ยมสำหรับ องค ก ร 
ขาราชการทุกคนพึงยึดถือ
เปนแนวทางปฏิบัติควบคู
ไปกับระเบียบ กฎ และ
ขอบังคับ อื่นๆ 
 
 
 
 

งานบุคคล 
สำนักปลัด 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

เผยแพรมาตรการสงเสริม
การปฏิบัติงานตามประมวล
จริ ย ธ ร รม ของ  อ งค ก า ร
บริหารสวนตำบลดงชน 

ไมม ี

2.มาตรการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารตอ
สาธารณะ และ
กำกับติดตามการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสารของ 
องคการบริหารสวน
ตำบลดงชน 
 

1.จัดตัง้คณะทำงาน 
2 . ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร 
ดำเนินการเปดเผยขอมูล
ส าธ ารณ ะ  แ ล ะก ำกั บ
ติดตามการเผยแพรขอมูล
สาธารณะ 

งานธุรการ 
สำนักปลัด 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

มี ก า ร เ ป ด เ ผ ย ข อ มู ล
สาธารณะท่ีเปนประโยชน
กั บ ส า ธ า ร ณ ช น ให เป น
ป จจุบันทางเว็ ป ไซต ของ 
อบต.ดงชน ใน 5 ประเด็น 
ดังนี้ 
-ขอมูลพื้นฐาน 
-การบริหารงาน  
-การบริหารเงิน งบประมาณ 
-ก ารบ ริห ารแล ะ พั ฒ น า
ทรัพยากรบุคคล 
-การสงเสริมความโปรงใส 
 
 

ไมม ี



3.มาตรการ No 
Gift Policy 

1.จัดทำประกาศใช  No 
Gift Policy พ ร อ ม
แนวทางการดำเนินการ
ต ามมาต รการ  No Gift 
Policy 
2 .ผู บ ริห ารประกาศใช   
No Gift Policy 
3.เผยแพรประกาศใช No 
Gift Policy ให แกบุคคล
ภ า ย ใน อ ง ค ก ร  แ ล ะ
สาธารณชนใหทราบโดย
ทั่วกัน 
 

สำนักปลัด ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

เผยแพรประกาศนโยบาย 
No Gift Policy 
 

ไมม ี

4.มาตรการแสดง
เจตนารมณในการ
นำหลักคุณธรรมมา
ใชในการ
บริหารงานของ
ผูบริหาร องคการ
บริหารสวนตำบล
ดงชน ดวยการ
จัดทำแผนปฏิบัติ
การปองกันการ
ทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใส 
 

1.จัดทำมาตรการและขอ
อนุมัติดำเนินการตอผูมี
อำนาจ 
2 .ด ำ เนิ นก ารเผยแพ ร
ม า ต ร ก า ร เ พ่ื อ ใช เป น
ค านิ ยมสำหรับ องค ก ร
ขาราชการทุกคน พึงยึดถือ
เปนแนวทางปฏิบัติควบคู
ไปกับระเบียบ กฎ และ
ขอบังคับ อื่นๆ 

สำนักปลัด ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

เผยแพรมาตรการแสดง
เจตนารมณในการนำหลัก
คุ ณ ธ ร ร ม ม า ใช ใ น ก า ร
บริห ารงานของผู บ ริห าร 
องคการบริหารสวนตำบลดง
ช น  ด ว ย ก า ร จั ด ท ำ
แผนปฏิบัติการปองกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปรงใส 

ไมม ี

5.มาตรการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใส 
 
 
 
 
 

1.จัดตั้งคณะทำงานจัดทำ
แผนฯ 
2.ประชุมคณะทำงานฯ 
จัดทำแผนฯ 
3.เผยแพรแผนฯ 
4.ปฏิบัติตามแผนฯ 
5.รายงานผล 

หนวย
ตรวจสอบ
ภายใน 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

ร า ย ง า น ท ำ แ ผ น ฯ แ ก  
สำนักงาน ป.ป.ช. ทางระบบ
ผ านระบบรายงาน  และ
ติดตามผลการดำเนินการ
ตามแผน 
E-Plan NACC ทางเว็บไซต
สำหรับงาน ป.ป.ช.  
http//www.nacc.go.th 

ไมม ี



6.มาตรการจัดการ 
เรื่องราวรองทุกข/
รองเรยีน องคการ
บริหารสวนตำบล
ดงชน 
 
 

1.จัดตัง้คณะทำงาน 
2.จัดทำคูมือการรับเรื่อง
รองเรยีน/รองทุกข 
3 .ด ำ เนิ นก ารเผยแพ ร
มาตรการ 

งาน
กฎหมาย
และคดี 
สำนักปลัด 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

เผยแพรมาตรการจัดการ
เรื่องราวรองเรียน/รองทุกข 
แ ล ะ คู มื อ ก า ร รั บ เรื่ อ ง
รองเรยีน/รองทุกข 

ไมม ี

7.มาตรการจัดการ
ความเสี่ยงการ
ทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบล
ดงชน 

1.จัดทำมาตรการและขอ
อนุมัติ 
2.จัดตั้งคณะทำงาน 
3 .ด ำเนิ น การประเมิณ
ความเสี่ยง/ดำเนินการตาม
มาตรการ 
 
 
 
 
 

ทุ ก ส ำนั ก /
กอง 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

เผยแพรผลการวิเคราะห
ความเสี่ยงการทุจริตและ
ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ  แ บ บ
ราย งาน การดำ เนิ น การ
บ ริ ห า ร ค ว าม เสี่ ย งก า ร
ดำเนินการบริหารความเสี่ยง
ทุจริต และประพฤติมิชอบ
แ ผ น ป อ ง กั น ก ารทุ จ ริ ต  
ป ร ะ จ ำป  2 5 6 7  ท า ง
เว็บไซต อบต.ดงชน 

ไมม ี

8.มาตรการจัดใหมี
ระบบ และชองทาง
ในการรับเรื่อง
รองเรยีนเก่ียวกับ
การทุจริต ของ
เจาหนาที่  องคการ
บริหารสวนตำบล
ดงชน 
 
 

พัฒนาระบบและชองทาง
ในการรองเรียนเก่ียวกับ
การทุจริตผานทางเว็บไซต 
อบต.ดงชน 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

 

มี ช อ งท างร อ ง เรี ย น การ
ทุจริตเจาหนาที่ประพฤติมิ
ชอบที่หนาเว็ปไซต  
อบต.ดงชน 

ไมม ี

 
 
 
      นายสรศกัดิ์  ทอนฮามแกว 
           นิติกรชำนาญการ 
                ผูรายงาน 


